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Ihre Vort6i|e gg Warum gerade ich?

Betriebliche
Gesundheitsforderung

Nach 13 Jahren als Direktions- und Projektassistentin
kenne ich den Biroalltag und weiss, wie wertvoll eine
entspannende Pause im hektischen Arbeitsalltag ist -
wie oft habe ich mir selbst ein paar ruhevolle und
energiebringende Minuten wahrend der Arbeit

o dh gewdlinscht.
ﬂ,:ltarbeiter steigern

uﬁndheitsmassage wird Ich habe Freude an meiner Tatigkeit als Gesundheits-

- N masseurin, mein oberstes Ziel ist es, den Kundinnen
i . I und Kunden die ndtige Ruhe und Entspannung zu

- - - . . . . . . .
.. wahrend geniessen die Mitarbei- ermdglichen, damit sie sich wieder besser flihlen.

terinnen und Mitarbeiter eine entspannende
Nacken-/Riickenmassage auf einer bequemen aas Mit mir kénnen sich Ihre Mitarbeiterinnen und
Massageliege . - i3 Mitarbeiter einen Moment vom Berufsalltag losldsen!

Gesundheit forde
... den Mitarbeitern wird ¢ hance geboten
Stress abzubauen. [ sSage sorgt fur

Linderung und beugt Riicken- und Nackenver- C_/ ) kar(n SChOpeer

Spannungen vor

Neumattweg 5
Kosten senken 3713 Reichenbach i.K.

... durch aktive Gesundheitsforderung sparen
Sie: Fast zwei Drittel aller Krankenmeldungen Telefon 033 654 39 75

karin.schopfer@gesundheitsmasseurin .ch

gehen auf Riickenbeschwerden zuriick . .
' www.gesundheitsmasseurin .ch www.gesundheitsmasseurin.ch



Gesundheit — ein wichtiger Pfeiler Ihrer Unternehmung

Gesunde Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter
sind das Kapital Ihrer Unternehmung. Doch
Gesundheit ist nicht selbstverstandlich. Hohe
Arbeitsbelastung, einseitige Bewegungsablau-
fe, Bewegungsmangel und andere Faktoren
haben haufig Krankheiten zur Folge. Dem
vorzubeugen ist nicht nur Sache der Mitarbei-
tenden, auch die Arbeitgeber kénnen wertvol-
le Beitrage dazu leisten.

Bieten Sie Ihren Mitarbeitenden die Méglich-
keit, sich am Arbeitsplatz dank einer kurzen,
entspannenden Gesundheitsmassage den
Kopf frei zu machen und neue Energie zu
tanken.

Machen Sie den ersten Schritt und bringen Sie
Schwung in Ihr Unternehmen - ich unterstiitze
Sie gerne dabei.

Leitgedanke

Immer mehr Unternehmungen legen Wert auf eine
leistungsfordernde und bewusste Gesundheits-
politik.

Mit der Gesundheitsmassage in Unternehmungen
bietet sich Arbeitgebern die Moglichkeit, die
Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter ihre Wertschat-
zung direkt spiren zu lassen. Dies flhrt zu einer
erhohten Identifikation mit dem Arbeitgeber sowie
zu einer Steigerung der Motivation. Die erholende
Massage-Pause erhoht die Leistungs- und Konzent-
rationsfahigkeit und beugt Verspannungen aktiv vor.
Krankheitsbedingte Ausfélle werden reduziert und
das Wohlbefinden der Mitarbeiterinnen und Mitar-
beiter gesteigert.

Sie investieren wenig und erhalten viel!

,Gesundheitsmassage in der Unterneh-
mung ist eine Massnahme, die sich fiir lhre
Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter und fir
Sie bezahlt macht”

Betriebliches
Gesundheitsmanagement

Die Gesundheitsforderung Schweiz vergibt das Label
Friendly Work Space®, ein Qualitatssiegel, das
Unternehmen auszeichnet, welche bewusst ein
gesundheitsforderndes Betriebsklima und bessere
Arbeitsbedingungen schaffen.

Legen auch Sie die Basis fiir einen nachhaltigen
Unternehmenserfolg und integrieren Sie die Gesund-
heitsmassage in lhrer Unternehmung als ein Bestand-
teil des betrieblichen Gesundheitsmanagements im
Bereich Wellness, Ernahrung und Entspannung.

Ihre Mitarbeitenden werden es lhnen danken!



